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Professionnel du commerce, il peut prétendre a des postes de
technico-commerciaux sédentaires (ex : chef de rayon) et a des
| postes technico-commerciaux itinérants (ex : VRP).

~ Conditions d’admission et procédure

Etre titulaire de tout dipléme ou titre de niveau 4

Au-dela de 29 ans possible sous condition : contacter le CFA
Signeruncontratd'apprentissageoudeprofessionnalisation
Parcoursup ou dossier de candidature a demander aupres du CFA
Entretien de positionnement avec I'équipe pédagogique
(individualisation du parcours possible)

Caractéristiques de la formation
> Objectifs

Il exerce des fonctions commerciales, de conseil et de
| management auprés d'un large éventail dentreprises en
fonction de sa spécialité. Il dispose d'une bonne connaissance
de la filiere qu'il a choisi. Il matitrise les techniques de marketing,
< de vente, de gestion, de merchandising et la relation client.
Avec de l'expérience et de la technicité, il peut rapidement se
voir confier de plus larges responsabilités dans I'entreprise ou
il travaille (chef de département, directeur de magasin, animateur
des ventes, directeur régional des ventes...).

> Organisation de la formation

o Formation d'une durée de 1350 h maximum.
o Démarrage de la formation en septembre.
« Délai d'acceés a la formation : au maximum dans les 3 mois
qui suivent le début du contrat.
o Alternance:
o 19semaines de cours au CFA et 33 semaines en entreprise
(dont 5 semaines de congés payés) en 1ere année.
o 20semainesde cours au CFA et 32 semaines en entreprise
(dont 5 semaines de congés payés) en 2eme annee.

> Modalités d'évaluation et délivrance du dipldme

Certification du dipldme : Contrdles en cours de formation,
et épreuves terminales.
Pédagogie

CFA- CFPPA de Kerliver > Contenu de la formation

Kerliver 29460 HANVEC

i baecBerori Domaine commun

w’,:,’f,,jc,,,kz,,ed,,a,g,f,,' Mathématiques, Informatique, Anglais  , Communication,
Education Socio Culturelle, Economie, Droit, Gestion, Education

fiche RNCP n° 36403 Physique et Sportive.

Domaine professionnel

Economie d’entreprise, Economie de filiere, Techniques produits,
c,‘ Relgtio_ns commerciales, Marketing, Merchandising, Gestion
opérationnelle.
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CFA - CFPPA de Kerliver
Kerliver 29460 HANVEC
Tél:02 98 20 00 08
fppa.hanvec@educagri.fr
www.cmk29.educagri.fr

Coordinateurs de formation :
Nicolas VIDALENC et Jean-Marie CHARLIER
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> Les plus de la formation

Accompagnement au projet professionnel

Séances pluridisciplinaires (Enseignement d'Initiative Local, enquéte
marketing, Situations professionnelles vécues,...), organisation
d'événementiels

Projet sportif et commerciaux

Voyage d'étude en France ou a l'étranger (sous réserve de
financements (actions, subventions))

> Accompagnement & moyens pédagogiques

Suivi assuré par I'équipe pédagogique et soutien scolaire
Aménagements de parcours individualisé

Appui a la signature du contrat d'apprentissage

Salle informatique - Centre de ressources

Mise en situation professionnelle - Plateaux techniques

3 ha en agriculture biologique, 3 ha de parc paysager, domaine de
42 ha écolabellisés avec forét éco-gérées, 1 arboretum

> Insertion et indicateurs

Indicateurs sur : https:.//www.inserjeunes.education.gouv.fr
75 % de réussite aux examens

Frais, salaire, et aides

Formation gratuite : les colts de formation sont pris en charge par
les Organismes Financeurs de I'Apprentissage (OPCO,).

Simulation de la rémunération et des aides : alternance.emploi.gouv.fr
Aide possible aux frais annexes (hébergement, restauration, premier
équipement, permis).

Salaire des apprentis

(% du SMIC pouvant étre ajusté en fonction de la convention collective et
du parcours antérieur de I'apprenti).

Pour la rémunération des contrats en 1 an, contacter le CFA.

Période .
d'apprentissage / Age

De 16 a 18 ans

De 18 a 21 ans

De 21 a 26 ans

Plus de 26 ans

18 année

27 %

43 %

53 %

100 %

28me année

39 %

51 %

61 %

100 %

A

Hébergement, transport et restauration

o Internat au Lycée de I'Aulne, Chateaulin
« Navette possible entre le lycée de I'Aulne a Chateaulin et Kerliver

et/ou la gare de Chateaulin et Kerliver
« Demi-pension : déjeuner possible sur place

S ENSEIGNEMENT AGRICOLE —

Nos béatiments sont accessibles
aux personnes en situation de handicap.
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