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# Les Agro-Equipements sont de plus en plus sophistiqués et
~ doiventconjuguer efficacité etrespectdelanature. L'électronique
. embarquée a fait son apparition dans la plupart des machines.
' L'électronique ou I'hydraulique sont aussi importantes dans ce
.7 domaine que l'électricité ou la mécanique.

-* En pleine mutation, le secteur agricole, forestier et rural se
- tourne également vers des innovations, telles que les drones
~ pour surveiller les exploitations ou les élevages, les robots pour
assister les maraichers dans le désherbage, etc.. Conducteur
d’Engins agricoles / Gestionnaire d’Equipement agricole
/ Mécanicien agricole, gestionnaire de stock / Magasinier
Responsable d'un atelier de maintenance / Agent de Service
Apres-Vente/ Installateur Démonstrateur en matériel agricole.

Conditions d’admission et procédure

« Avoir suivi une seconde de la spécialité

o Ouétre titulaire d'un dipldme de niveau 3 de la spécialité

o Ou sur dérogation, issue d'une autre seconde ou titulaire
d'un dipléme de niveau 4 d'une autre spécialité ou 3 ans
d'activités professionnelles dans le domaine

« Au-dela de 29 ans possible sous condition : contacter le CFA

« Signeruncontratd'apprentissageoudeprofessionnalisation

o AFFELNET ou dossier de candidature a demander aupres du CFA
ou du Lycée de Suscinio

« Entretien de positionnement avec I'équipe pédagogique
(individualisation du parcours possible)

Caractéristiques de la formation

> Objectifs

« Etrecapable de conduire des chantiers de mise en oeuvre de
production végétale et/ou un atelier en veillant a la sécurité,
au matériel et aux éguipements. Efre capable d'assurer la
maintenance des differents engins. Etre capable de formuler

R KA T IR Py BT AL des propositions pour améliorer le fonctionnement du
\ TR N chantier. Savoir communiquer avec les partenaires de
[ ; AN I'entreprise.

: Y « Poursuite possible d'études : BTSA Geénie des Equipements
ol 4,'5 g Ol Agricoles ; BTSA ACSE Analyse et Conduite des
7 )'\,‘;; : BTN AT R Systemes d'Exploitations Agricoles ; CS Agent de collecte
7 AL U “M AERR approvisionnement ...

7 > Organisation de la formation
o Formation d'une durée de 1400 h maximum
/// « Démarrage de la formation en septembre

~ o Délai d'acces a la formation : au maximum dans les 3 mois
CFA- CFPPA de Kerliver glw suivent le debut du contrat.
erliver . ternance:
Chra banceBaitongiF « 19semaines de cours au CFA et 33 semaines en entreprise
www.cmk29.educagri fr (dont 5 semaines de congés payés) en 1¢® année.

o 20semainesde cours au CFAet 32 semaines en entreprise

fiche RNCP n° 13869 . 7 ) 5 ,
e (dont 5 semaines de congés payés) en 2ém année.

> Modalités d'évaluation et délivrance du diplome

cn" « Certification du diplome : Contréles en cours de formation
et épreuves terminales.



Baccalaureéat professionnel
Agro Equipement

§ Pédagogie
¢ > Contenu de la formation

Domaine commun

Francais, Anglais, Eduction Physique et Sportive, Education Socio
— Culturelle, Histoire-géographie, Biologie, Mathématiques, Informatique,
- Sciences Physiques.

. Domaine professionnel

Secteur des agroéquipements, Caractéristiques de fonctionnement de
différents materiels, Chantier d'opérations culturales, Maintenance des
matériels outils et équipements, La gestion du parc d'agroéquipements,
Module d'adaptation professionnelle.

> Les plus de la formation

« Attestation Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
o Certiphyto
Attestation valant CACES

> Accompagnement & moyens pédagogiques

Entretien avec I'équipe pédagogique et soutien scolaire
Aménagements de parcours individualisé

Appui a la signature du contrat d'apprentissage

Salle informatique - Centre de ressources

Mise en situation professionnelle - Plateaux techniques
Atelier agroéquipement

18 ha de cultures - 6000m? de serres

> |nsertion et indicateurs

« Indicateurs sur : https.//www.inserjeunes.education.gouv.fr
« 100 % de réussite aux examens

Frais, salaire, et aides

« Formation gratuite : les codts de formation sont pris en charge par
les Organismes Financeurs de I'Apprentissage (OPCO).
Simulation de la rémunération et des aides : alternance.emploi.gouv.fr
Aide possible aux frais annexes (hébergement, restauration, premier
équipement, permis).

« Salaire des apprentis
(% du SMIC pouvant étre ajusté en fonction de la convention collective
et du parcours antérieur de l'apprenti)

Période De16a18ans | De18a21ans | De21a26ans Plus de 26 ans

d'apprentissage /Age

1¢ année 27 % 43% 53 % 100 %

28me année 39 % 51 % 61 % 100 %

Hébergement, transport et restauration

Hébergement possible en Internat (accueil dés le dimanche soir, si besoin).
/ Des lignes de bus du transport public Breizh-go desservent
% également Morlaix - www.breizhgo.bzh

Les lignes de bus de Morlaix sont gratuites et desservent

'

.
Agro-équipement - AE / Apprenti

Lycée de Suscinio

Coordinateurs de formation :
Catherine LE GUELLEC, Rachid OUARDI >

https://cmk29.educagri.fr/le-lycee-de-suscinio - Conception & photos: Service Communication CMK29

Suscinio le lycée de Suscinio : https://www.lineotim.com/fr/ s
29600 MORLAIX o Demi-pension : déjeuner sur place g
Tél: 0298720322 Py . 5
legta.morlaix@educagri fr Nos bdtiments sont accessibles ) g
wiww.cmk29.educagri fr aux personnes en situation de handicap. 8
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